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BANDA ACEH

PENGUMUMAN
NOMOR : 02 /Pansel /X /2023

TENTANG
SELEKSI TERBUKA JABATAN PIMPINAN TINGGI PRATAMA
DI LINGKUNGAN PEMERINTAH KOTA BANDA ACEH
TAHUN 2023

Dalam rangka pengisian Jabatan Pimpinan Tinggi Pratama (JPTP) di
Lingkungan Pemerintah Kota Banda Aceh sesuai dengan Undang-Undang
Nomor 5 Tahun 2014 tentang Aparatur Sipil Negara, Peraturan Pemerintah
Nomor 17 Tahun 2020 tentang Perubahan Atas Peraturan Pemerintah Nomor 11
Tahun 2017 tentang Manajemen Pegawai Negeri Sipil, Peraturan Menteri
Pendayagunaan Aparatur Negara dan Reformasi Birokrasi Nomor 15 Tahun 2019
tentang Pengisian Jabatan Pimpinan Tinggi Secara Terbuka dan Kompetitif di
Lingkungan Instansi Pemerintah, maka dengan ini kami mengundang para
Pegawai Negeri Sipil (PNS) dalam wilayah Pemerintah Aceh yang memenuhi
syarat untuk mengikuti Seleksi Terbuka Jabatan Pimpinan Tinggi Pratama di
Lingkungan Pemerintah Kota Banda Aceh Tahun 2023 dengan ketentuan sebagai
berikut :

A. NAMA JABATAN

1. Kepala Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu Kota
Banda Aceh (Kode JPTP-01);

2. Kepala Badan Perencanaan Pembangunan Daerah Kota Banda Aceh (Kode
JPTP-02);

3. Direktur Rumah Sakit Umum Daerah Meuraxa Kota Banda Aceh (Kode
JPTP-03);

4. Kepala Dinas Pekerjaan Umum dan Penataan Ruang Kota Banda Aceh
(Kode JPTP-04).

B. PERSYARATAN

1. Berstatus sebagai Pegawai Negeri Sipil dalam wilayah Pemerintah Aceh;

2. Memiliki kualifikasi pendidikan paling rendah Sarjana (S-1) atau D-4,
sesuai dengan jabatan yang dilamar;

3. Memiliki Kompetensi Manajerial, Kompetensi Teknis, dan Kompetensi
Sosial Kultural sesuai standar kompetensi jabatan yang ditetapkan;

4. Memiliki pengalaman jabatan dalam bidang tugas yang terkait dengan
jabatan yang akan diduduki secara kumulatif paling singkat selama 5
(lima) tahun (terkait dengan penilaian rekam jejak);

5. Sedang atau pernah menduduki Jabatan Administrator atau Jabatan

Fungsional Jenjang Ahli Madya paling singkat 2 (dua) tahun pada tanggal

31 Oktober 2023;

Diutamakan bagi yang telah mengikuti Diklat PIM III;

Memiliki rekam jejak jabatan, integritas, dan moralitas yang baik;

Usia paling tinggi 56 (lima puluh enam) tahun pada saat pelantikan;

Sehat jasmani dan rohani yang dibuktikan dengan surat keterangan dari

Rumah Sakit Umum Daerah Meuraxa Kota Banda Aceh;

10. Memiliki pangkat/golongan ruang sekurang-kurangnya Pembina (IV/a);
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.Semua unsur Penilaian Prestasi Kerja/Sasaran Kerja Pegawai (SKP)

sekurang-kurangnya bernilai baik dalam 2 (tahun) terakhir, yaitu tahun
2021 dan 2022;

Tidak pernah dijatuhi hukuman pidana dan hukuman disiplin tingkat
sedang atau berat, tidak sedang menjalani atau sedang dalam proses
pemeriksaan hukuman disiplin, serta tidak sedang berstatus sebagai
tersangka dalam pidana umum maupun khusus;

Bagi pelamar dari luar Pemerintah Kota Banda Aceh, harus mendapat izin
tertulis untuk mengikuti Seleksi Terbuka dari Pejabat Pembina
Kepegawaian daerah asal (Gubernur/Rektor/Bupati/Wali Kota);

Bagi pelamar dari luar Pemerintah Kota Banda Aceh yang terpilih untuk
mengisi JPTP yang lowong, maka menyetujui untuk mengusulkan pindah
instansi ke Pemerintah Kota Banda Aceh;

Setiap peserta wajib mendaftar untuk 2 (dua) jabatan yang tersedia.

. DOKUMEN PERSYARATAN

Dokumen  persyaratan lamaran dapat diakses melalui website
seleksijpt.bandaacehkota.go.id sebagai berikut :
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Pas foto terbaru dengan latar biru ukuran 3x4 sebanyak 4 (empat) lembar;
Surat lamaran diketik dan dibubuhi materai Rp. 10.000,- dan ditujukan
kepada Panitia Seleksi Terbuka JPT Pratama Pemerintah Kota Banda Aceh
(form-1);

Fotocopy Surat Pemberitahuan Tahunan (SPT) Tahunan Pajak Penghasilan
Tahun terakhir;

Fotocopy LHKASN/LHKPN;

Fotocopy Ijazah dilegalisir oleh pejabat yang berwenang;

Fotocopy Surat Keputusan Pengangkatan dan Pemberhentian dalam
Jabatan Struktural/Fungsional yang pernah diduduki;

Fotocopy Keputusan Pangkat terakhir serendah-rendahnya memiliki
Pangkat, Golongan Ruang Pembina IV/a;

Surat keterangan memiliki rekam jejak jabatan, integritas, dan moralitas
yang baik dari Pejabat Pembina Kepegawaian atau pejabat lain yang
ditunjuk (form-2);

Surat rekomendasi/persetujuan untuk melamar dari Pejabat Pembina
Kepegawaian daerah asal bagi pelamar dari luar Pemerintah Kota Banda
Aceh (form-3);

Surat Pernyataan Pindah Definitif bagi pelamar dari luar Pemerintah Kota
Banda Aceh (form-4);

Fotocopy hasil Penilaian Prestasi Kerja/Sasaran Kerja Pegawai (SKP) 2
(dua) tahun terakhir, yaitu tahun 2021 dan 2022;

Surat keterangan tidak sedang/pernah menjalani hukuman disiplin tingkat
sedang atau berat yang ditandatangani oleh Pejabat setingkat Pimpinan
Tinggi Pratama yang membidangi kepegawaian (form-5);

Surat pernyataan tidak menuntut apabila tidak dilantik oleh Pejabat
Pembina Kepegawaian karena telah melebihi usia 56 (lima puluh enam)
tahun (form-6);

Surat keterangan sehat dari Rumah Sakit Umum Daerah Meuraxa Kota
Banda Aceh;

Surat keterangan bebas narkoba dari Badan Narkotika Nasional Kota
Banda Aceh;

Fotocopy sertifikat pelatihan baik diklat kepemimpinan, diklat fungsional
maupun diklat teknis yang dimiliki yang terkait dengan jabatan yang
dilamar;

Daftar Riwayat Hidup (form-7).






